
Primararzt für Anästhesiologie und
Intensivmedizin (all gender)
Kittsee | Vollzeit | Eintrittsdatum: 01.10.2025
Als  größter  burgenländischer  Arbeitgeber  im  Gesundheitswesen  suchen  wir  Persönlichkeiten,  die  sich  mit
Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschließen.
Mit unseren vier Klinik-Standorten und den 2.500 Mitarbeiter*innen stellen wir die medizinische Versorgung der
Bevölkerung im Burgenland sicher.

Die Klinik Kittsee ist der nördlichste Standort der Gesundheit Burgenland – klein, fein und familiär. Derzeit arbeiten
in der Klinik Kittsee 331 Mitarbeiter*innen, für Patient*innen stehen 101 Betten zur Verfügung.

Zusätzlich zur Standardversorgung mit Innerer Medizin, Chirurgie und Anästhesie/Intensivmedizin bietet das Haus
den  Fachschwerpunkt  Urologie  und  ab  2026  den  Fachschwerpunkt  Orthopädie/Traumatologie  sowie  MRT-
Untersuchungen an. Des Weiteren gibt es eine Ambulante Behandlungseinheit. Seit 2023 existiert ein Department
für Akutgeriatrie und Remobilisation.

Die Abteilung für Anästhesiologie und Intensivmedizin umfasst folgende Arbeitsbereiche: präoperative Ambulanz,
Anästhesie, Aufwachraum, Intensivstation, intramurale Notversorgung, Schmerzambulanz.

Strategische Weiterentwicklung und Führung der Abteilung entsprechend den
medizinischen Schwerpunkten
Intensive Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen des Hauses und
mit anderen Kliniken der Gesundheit Burgenland
Förderung der interdisziplinären Zusammenarbeit im Haus
Weiterentwicklung und Planung Neubau Klinik Gols

Facharzt oder Fachärztin für Anästhesiologie und Intensivmedizin mit mehrjähriger
Erfahrung
Wissen und Erfahrung in der Führung einer Abteilung für Anästhesiologie und
Intensivmedizin

 



Habilitation und/oder Managementausbildung bzw. -erfahrung von Vorteil
Ausgeprägtes Leistungs- und Kostenbewusstsein
Hohe soziale Kompetenz
Freude an der intensiven interdisziplinären Zusammenarbeit

Ein breites Betätigungsfeld mit Gestaltungsspielraum bei der Weiterentwicklung der
Abteilung
Kollegiale interdisziplinäre Zusammenarbeit
Entwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten

Ihre Aufnahme ist in einem Beschäftigungsausmaß von 100 % vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt beträgt, bei
entsprechender  Qualifikation,  auf  Basis  Vollzeit  mind.  €  183.473,-  (B2/24,  inklusive  Marktzulage).
Facheinschlägige  Vordienstzeiten  werden  angerechnet.

Folgende Unterlagen sind erforderlich:

Lebenslauf
Geburtsurkunde
Nachweis über die Ausbildung und bisherige fachliche Tätigkeit, Urkunden zum Nachweis der Berechtigung
zur selbständigen Ausübung des Arztberufes, Facharztdiplom und Diplom für eventuelle Zusatzfächer
Zeugnisse über bisherige Tätigkeiten, Publikationsliste 
Konzept  zur  Führung  der  Abteilung  mit  den  Schwerpunkten  der  fachlichen,  organisatorischen  und
wirtschaftlichen Aufgabenstellung sowie der Entwicklung der Abteilung (max. 3 A4-Seiten)

Für Bewerber*innen, die nicht im öffentlichen Dienst stehen:

Strafregisterbescheinigung (nicht älter als 6 Monate)

Jetzt bewerben

Sollten  Sie  sich  von  dieser  Herausforderung  angesprochen  fühlen,  bewerben  Sie  sich  bis
27.04.2025  online über unsere Jobbörse oder per Post an die Gesundheit Burgenland Direktion, z.H.
Medizinischer Geschäftsführer Herrn Univ.-Prof. Dr. Stephan Kriwanek, Josef Hyrtl-Platz 4, 7000 Eisenstadt.

Kontakt: Medizinischer Geschäftsführer Univ.-Prof. Dr. Stephan Kriwanek
Tel.: +43 (0)5 7979 - 30011

Kittsee gesundheit-burgenland.at

https://krages.onlyfy.jobs/application/apply/7bwqrz5iaoh93095tcc4fv00u0e5ot8
https://www.gesundheit-burgenland.at/

