
Facharzt für Anästhesiologie und
Intensivmedizin (all gender)
Oberwart | Vollzeit | Eintrittsdatum: ab sofort
Als  größter  burgenländischer  Arbeitgeber  im  Gesundheitswesen  suchen  wir  Persönlichkeiten,  die  sich  mit
Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschließen.
Mit unseren vier Klinik-Standorten und den 2.500 Mitarbeiter*innen stellen wir die medizinische Versorgung der
Bevölkerung im Burgenland sicher.

Das  Team  der  Anästhesiologie  und  Intensivmedizin  hat  rund  80  Mitarbeiter*innen  in  Medizin  und  Pflege.  Unser
Fachgebiet  ist  sehr  umfangreich  und  umfasst  folgende  Leistungen:  präklinische  notärztliche  Versorgung,
anästhesiologische Versorgung im Schockraum, Präanästhesieambulanz („Narkoseambulanz“), Anästhesien in fünf
OP-Sälen sowie im Notfallsectio-OP. Wir betreuen Patient*innen im Kreißsaal, in der Radiologie, im Aufwachraum
nach Operationen sowie in der Intensivstation.

Ein breites Betätigungsfeld im intensivmedizinischen Bereich; die Abteilung umfasst 8
ICU-Betten der Kategorie 3 wie auch 4 IMCU-Betten; es werden Patientinnen und
Patienten der konservativen und aller operativen Fächer an der Intensivstation versorgt
Modern ausgestattete Anästhesiearbeitsplätze in allen sechs OP-Einheiten und in den
Außenbereichen (Schockraum, Interventionelle Radiologie)
Die gesamte Anästhesie und Intensivabteilung inklusive der Aufwachräume mit 8
Positionen und der Präanästhesieambulanz dokumentiert in digitaler Form
Ein gut funktionierendes OP-Management mit strukturierter Planung der
Anästhesiedienstzeiten
Abwechslungsreiches und umfassendes anästhesiologisches Spektrum, beginnend vom
Kind ab dem vollendeten 1. Lebensjahr bis ins hohe Alter
Möglichkeit der notärztlichen Tätigkeit

Facharztdiplom für Anästhesiologie und Intensivmedizin

 

Work-Life Balance

Verlässliche
Strukturen

Fort- und



Teamplayer, kommunikativ, kollegial, lösungsorientiert
Bereitschaft zur Leistung von Nacht-/und Wochenenddiensten im Anästhesie-
/Intensivbereich
Instruktion wie auch Supervidierung der Ausbildungsärztinnen und Ausbildungsärzte

Vielfältige Beschäftigungsmöglichkeiten mit maximaler Flexibilität
Qualifizierte und motivierte Teams
Familiäres Umfeld mit flachen Hierarchien und verlässlichen Strukturen
Mehr Zeit für Patienten und Patientinnen
Ein umfassendes Fort- und Weiterbildungsangebot inklusive bezahlter Sonderurlaube
für die Erlangung von Zusatzqualifikationen
Entlastung bei administrativen Tätigkeiten durch spezielle
Organisationsassistent*innen

Weiterbildung

Parkplatz

Das  Bruttojahresgehalt  beträgt,  bei  entsprechender  Qualifikation,  auf  Basis  einer  40h-Woche  mind.  €  126.077,-
 (B2/19, inklusive Marktzulage).

Bei einer 48h-Woche inklusive verlängerter Dienste liegt das Einstiegsgehalt für eine*n Facharzt*ärztin im ersten
Berufsjahr bei ca. € 146.000,-. Durch facheinschlägige Berufserfahrung kann sich das Gehalt wesentlich erhöhen.
Zusätzlich  steht  das  Erlangen  von  Zusatzqualifikationen,  eine  laufende
Weiterbildung  und  Karrieremöglichkeiten  bei  uns  im  Fokus.

Jetzt bewerben

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich auf unserer Jobbörse
unter www.arztstellen.at oder per Post an die Klinik Oberwart, Dornburggasse 90, 7400 Oberwart.

Kontakt: Prim. Dr. Herbert Gruber
Tel.: +43 (0)5 7979 - 37370

Oberwart gesundheit-burgenland.at

https://krages.onlyfy.jobs/application/apply/hpmnkt2xezkt1ce0sc676zn7bjitd2z
https://www.arztstellen.at/
https://www.arztstellen.at/
https://www.gesundheit-burgenland.at/

