
Mit 2.500 engagierten Mitarbeiter*innen bilden wir das Fundament des größten Arbeitgebers im
Gesundheitswesen im Burgenland. Flexibilität, Herzlichkeit und Engagement prägen unsere vier Kliniken
und die Direktion. Wir suchen Persönlichkeiten, die sich mit Kompetenz und Freude unserem sinnstiftenden
Auftrag der Gesundheitsversorgung anschließen.

Biomedizinische Analytik im Bereich
Schlaflabor (all gender)

Oberpullendorf | Full-time employee | Eintrittsdatum: As of now

Die Klinik Oberpullendorf vereint berufliche
Entwicklungsperspektiven, ein modernes
Arbeitsumfeld und eine starke regionale



Verwurzelung. Mit einem klaren Fokus auf Qualität
und Innovation bietet die Klinik neben der
allgemeinen Grundversorgung auch spezialisierte
Leistungen in Bereichen wie Augenheilkunde,
Schlafmedizin, Gynäkologie und Geburtshilfe sowie
ein einzigartiges Kinderwunschzentrum. Der Standort
ist ideal für Fachkräfte, die in einem kollegialen
Umfeld arbeiten und gleichzeitig in einer
lebenswerten Region leben möchten. 

Das Schlaflabor in der Klinik Oberpullendorf verfügt derzeit über 3 Polysomnographie-Einheiten. Um den
steigenden Bedarf gerecht zu werden, ist eine Ausweitung der bestehenden Kapazitäten auf 7 Nächte/Woche
geplant.

Schwerpunkt unseres Schlaflabors ist die Diagnostik und die Therapie von nächtlichen Atmungsstörungen in
Verbindung mit Schnarchen oder bestehenden Lungenerkrankungen.

Ihr Wirkungsbereich
Patientenmanagement

Eigenverantwortliche Durchführung von
Polysomnographien

Nächtliche Blutgasanalysen

Maskenanpassungen

Einstellung auf eine nicht invasive
Maskenbeatmung (CPAP, BIPAP)

Auswertung und Bereinigung der
aufgezeichneten Signale

Wartung und Pflege der vorhandenen
Gerätschaften

Teilnahme an der Befundbesprechung

Bereitschaft für ca. 8 Nachtdienste/Monat
(auf Vollzeitbasis)

Mitarbeit am Prozess- und
Qualitätsmanagementsystem

Leistung von Wochenend- und
Feiertagsdiensten

Ihr Fachgebiet
Abgeschlossene Fachausbildung laut MTDG-
Gesetz (Diplom bzw. Bachelor)

Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit
und Flexibilität

Hohe fachliche und soziale Kompetenz,
Teamfähigkeit und Belastbarkeit

Kompetenter Umgang mit Patient*innen

Organisationstalent und strukturierte
Arbeitsweise

Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Absolvierter Präsenzdienst/Zivildienst



Ihre Aufnahme ist in einem Beschäftigungsausmaß von 100% (40 Wochenstunden) vorgesehen. Das
Bruttojahresgehalt beträgt, bei entsprechender Qualifikation, auf Basis Vollzeit mind. € 61.170,- (B2/10,
inklusive Marktzulage). Facheinschlägige Vordienstzeiten werden angerechnet. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über unsere Jobbörse unter
www.gesundheit-burgenland.at/karriere bis spätestens 15.11.2025.

Ihre zentrale Ansprechperson im Recruiting:

 

Christina Trummer, BA

Tel.: +43 (0)5 7979 36406

Bitte bewerben Sie sich über den unten stehenden Link der Jobbörse!

Werden Sie Teil der Gesundheit Burgenland!

Jetzt bewerben

https://krages.onlyfy.jobs/application/apply/j9vsi0fsxluvx7r3f335nja8z684pou


https://www.gesundheit-burgenland.at/
https://www.kununu.com/at/gesundheit-burgenland
https://www.xing.com/pages/krages
https://www.instagram.com/gesundheit_burgenland/
https://www.youtube.com/channel/UC-uiFI8Z8b-W5j48DeUmLBg
https://www.facebook.com/gesundheitburgenland/?locale=de_DE
https://www.linkedin.com/company/gesundheit-burgenland/?originalSubdomain=at

