Mit 2.500 engagierten Mitarbeiter*innen bilden wir das Fundament des grof3ten Arbeitgebers im
Gesundheitswesen im Burgenland. Einfiihlungsvermadgen, Herzlichkeit und unkomplizierte
Zusammenarbeit auf Augenhdhe machen unsere taglichen Leistungen aus.

Leitung strategischer Einkauf (all
gender)

Die Direktion der Gesundheit Burgenland mit Sitz in
Eisenstadt bildet das organisatorische Zentrum der
vier Kliniken der Gesundheit Burgenland. Unser
engagiertes Team von liber 100 qualifizierten



Mitarbeiter*innen tragt mafigeblich dazu bei, dass
der Klinikalltag reibungslos funktioniert. Hinter den

Kulissen sorgen wir mit Kompetenz, Einsatzfreude
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Prozesse nahtlos ineinandergreifen.

lhr Wirkungsbereich

Gesamtverantwortung flir den strategischen
Einkauf

Entwicklung und Umsetzung einer zentralen
Einkaufsstrategie

Festlegung, Implementierung und Adaptierung
der Einkaufsprozesse

Fihrung und Weiterentwicklung des
Einkaufsteams

Lieferantenmanagement und Entwicklung von
nachhaltigen Kundenbeziehungen

Durchfiihrung von Preisverhandlungen sowie
Vertrags- und Risikomanagement

Erstellung und Abwicklung von
Ausschreibungen nach dem

Wir suchen eine erfahrene und engagierte
Fiihrungspersonlichkeit als Leiter*in des
Strategischen Einkaufs, die unser Team mit
strategischem Weitblick, Verhandlungsgeschick
und Organisationstalent unterstiitzt.

lhr Fachgebiet

Abgeschlossenes Studium im Bereich
Betriebswirtschaft, Wirtschaftsingenieurwesen
oder eine vergleichbare Qualifikation

Umfassende Erfahrung im Einkauf eines
GroRbetriebes und mit groRem
Geschaftsvolumen (mit mehreren Standorten),
idealerweise im Gesundheitswesen

Kenntnisse im Bundesvergabegesetz (BVergG)
wiinschenswert

Ausgepragtes Verhandlungs- und
Kommunikationsgeschick

Analytisches Denken sowie eine strukturierte
und lésungsorientierte Arbeitsweise

Ausgepragtes Qualitats- und Kostenbewusstsein



Bundesvergabegesetz Fihrungskompetenz
Optimierung und Sicherstellen der Lieferketten Sehr gute Kenntnisse in SAP und MS Office

Reisebereitschaft innerhalb der Gesundheit
Burgenland-Standorte

lhr Spielraum

Eine verantwortungsvolle Fiihrungsposition mit
Gestaltungsspielraum

Flache Hierarchien und kurze
Entscheidungswege

Ein modernes Arbeitsumfeld in einem
zukunftsorientierten Unternehmen

Flexible Arbeitszeiten / Homeoffice
Moglichkeiten

Weiterbildungsmoglichkeiten und individuelle
Entwicklungsperspektiven

Ihre Aufnahme ist in einem Beschaftigungsausmaf’ von 100% vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt betragt, bei
entsprechender Qualifikation, auf Basis Vollzeit mind. € 76.164,- (B1/16; Stand 2025). Facheinschlagige
Vordienstzeiten werden angerechnet.

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fiihlen, bewerben Sie sich online liber unsere
Jobbérse bis zum 16.06.2026.



Kontakt: Mag. (FH) Helene Sommer-Keckeis, LL.M.
Tel.: 05 7979 36041

Werden Sie Teil der Gesundheit Burgenland

Jetzt bewerben

gesundheit

@ burgenland

gesundheit-burgenland.at

©2025 Burgenldndische Krankenanstalten-Gesellschaft m.b.H.



https://krages.onlyfy.jobs/application/apply/jz5pi94i7qxz1ijfq3mkzbwqvkrzzan

