
Abteilungsleitung Gastroenterologie
(all gender)
Oberwart | Vollzeit | Eintrittsdatum: nach Vereinbarung
Als  größter  burgenländischer  Arbeitgeber  im  Gesundheitswesen  suchen  wir  Persönlichkeiten,  die  sich  mit
Kompetenz, Menschlichkeit und Freude unserem sinnstiftenden Auftrag der Gesundheitsversorgung anschließen.
Mit unseren vier Klinik-Standorten und den 2.500 Mitarbeiter*innen stellen wir die medizinische Versorgung der
Bevölkerung im Burgenland sicher.

Die Klinik Oberwart bietet als modernste Klinik der Region den Menschen sowohl die notwendige Basisversorgung
als auch Innovationen, beste Ausstattung und Spitzenmedizin in Wohnortnähe. Die Abteilung für Innere Medizin
deckt neben den Spezialisierungen auf Kardiologie, Nephrologie, Gastroenterologie auch das gesamte Spektrum an
Diagnostik und Therapie für akute wie chronische internistische Erkrankungen ab. 

Für  den Bereich  der  Gastroenterologie  wird  eine  Leitung gesucht,  die  den Aufbau dieses  Bereichs  zu  einer
eigenständigen  Abteilung  vorantreibt.  Das  Leistungsangebot  der  Gastroenterologie  und  Hepatologie  umfasst
endoskopische Abklärung von Magen- und Darmerkrankungen, ERCP, CED-Ambulanz sowie die Abklärung und
Behandlung von akuten und chronischen Lebererkrankungen.

Fachliche, wirtschaftliche, personelle und organisatorische Leitung der künftigen
Abteilung
Ziel- und Budgetplanung sowie Überwachung der Budgetvorgaben
Sicherstellung eines optimalen Ressourceneinsatzes (Personal und Sachmittel) durch
entsprechende Maßnahmen in der Aufbau- und Ablauforganisation
Kontrolle der Einhaltung von arbeits- und dienstrechtlichen Bestimmungen
Mitarbeiterführung und –motivation inkl. Personalentwicklung in Abstimmung mit der
Ärztlichen Direktion
Führung regelmäßiger Dienst- und Teambesprechungen sowie Mitarbeitergespräche

Facharztdiplom Innere Medizin inkl. Sonderfach Gastroenterologie und Hepatologie

 



Qualitätsorientierte Patientenbehandlung
Bereitschaft mit jungen Kolleg*innen in einem hochmotivierten Team zu arbeiten
Freude an Interdisziplinärer Zusammenarbeit
Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit
Soziale Kompetenz und Flexibilität

Ein breites Betätigungsfeld mit Gestaltungsspielraum beim Aufbau der Abteilung
Kollegiale interdisziplinäre Zusammenarbeit
Entwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten

Ihre Aufnahme ist in einem Beschäftigungsausmaß von 100% vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt beträgt, bei
entsprechender  Qualifikation,  auf  Basis  Vollzeit  mind.  €  183.473,-  (B2/24,  inklusive
Marktzulage).  Facheinschlägige  Vordienstzeiten  werden  angerechnet.

Jetzt bewerben

Sollten  Sie  sich  von  dieser  Herausforderung  angesprochen  fühlen,  bewerben  Sie  sich  bis
11.05.2025 online über unsere Jobbörse oder per Post an die Klinik Oberwart, Dornburggasse 90, 7400
Oberwart. 

Kontakt: Priv. Doz.in Dr.in Veronika Matzi
Tel.: +43 (0)5 7979 - 27946

Oberwart gesundheit-burgenland.at

https://krages.onlyfy.jobs/application/apply/jzif0qiest2gjxdyr62ekacebsiia7r
https://www.gesundheit-burgenland.at/

