Wo Spitzenmedizin ayf
burgenléndische Herzlichkelt

Mit 2.500 engagierten Mitarbeiter*innen bilden wir das Fundament des groten Arbeitgebers im
Gesundheitswesen im Burgenland. Einfiihlungsvermogen, Herzlichkeit und unkomplizierte
Zusammenarbeit auf Augenhdhe machen unsere taglichen Leistungen aus.

Hebamme (all gender)

Die Entbindungsstation stellt das Herzstiick der
gynakologisch-geburtshilflichen Abteilung in der
Klinik Oberwart dar. Wir entbinden rund 600-650
Geburten pro Jahr und konnten in den letzten
Jahren unsere Sectiorate drastisch senken - dies vor
allem dadurch, dass eine Hebammen-zentrierte,
individuelle Geburtshilfe favorisiert wird. Ein dufierst
motiviertes Team, sehr ansprechende und hoch



moderne Entbindungsraume bieten die optimalen

Voraussetzungen fiir eine sanfte und sichere Geburt.

Dies stol3t auf sehr positive Resonanz der uns
anvertrauten Schwangeren als auch aller beteiligten
Berufsgruppen.

lhr Wirkungsbereich

Professionelle und bediirfnisorientierte
Betreuung und Beratung von Schwangeren,
Gebarenden, Wochnerinnen und Neugeborenen

Beistandsleistung bei der Geburt

Eigenverantwortliches und selbststandiges
Arbeiten im Team mit Arzt*innen und
Pflegepersonal im Kreissaal und auf der
Wochenbettstation

Aktuell entbinden wir Schwangere ab 32/0 SSW und
werden diesbeziiglich sehr professionell durch die
am Standort befindliche Kinderklinik
neonatologisch unterstiitzt. Neben einer
Gebarbadewanne stehen Entbindungsbetten mit
sehr hoher Positionsflexibilitat zur Verfliigung.

Durch die Doppelbesetzung im Dienst konnen wir
eine hohe Qualitét in der Betreuung der Frauen
gewahrleisten. Eine Mitbetreuung der
Wochenbettstation ist geplant - dadurch setzen wir
einen weiteren wichtigen Schritt in Richtung
Zertifizierung gemal der ,,Baby friendly Hospital
Initiative*.

lhr Fachgebiet

Abgeschlossene Berufsausbildung t. HebG

Aktuell giiltiger Eintrag im Osterreichischen
Hebammenregister

Verantwortungsbewusstsein, Selbststandigkeit
und Flexibilitat

Hohe fachliche und soziale Kompetenz,
Teamfahigkeit und Belastbarkeit

Organisierte und strukturierte Arbeitsweise



Bereitschaft zur Leistung von Nacht-,

Wochenend- und Feiertagsdiensten

lhr Spielraum

Mitarbeit in einem qualifizierten und
motivierten Team in einem familidren Umfeld
und flacher Hierarchie

Strukturierte Einarbeitung und
Einflihrungsveranstaltungen fiir neue
Mitarbeiter*innen

Vielseitiges Angebot an interessanten,
abwechslungsreichen und herausfordernden
Aufgaben

Ihre Aufnahme ist in einem Beschaftigungsausmal von 50-100% vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt betragt,
bei entsprechender Qualifikation, auf Basis Vollzeit mind. € 61.166,- (B2/10, inkl. Marktzulage) (Stand 2025).
Facheinschlagige Vordienstzeiten werden angerechnet.

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fiihlen, bewerben Sie sich online iiber unsere
Jobbdrse bis zum 30.06.2026.

Kontakt: Prim. Dr. Rudolf Sigmund
Tel.: 05 7979 37400



Werden Sie Teil der Gesundheit Burgenland

Jetzt bewerben

gesundheit

@ burgenland

gesundheit-burgenland.at
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https://krages.onlyfy.jobs/application/apply/lfdm2xspkv5ocrx46bjuz6jg37yqoxv

