gesundheit

enland

Mit 2.500 engagierten Mitarbeiter*innen bilden wir das Fundament des grof3ten Arbeitgebers im
Gesundheitswesen im Burgenland. Flexibilitat, Herzlichkeit und Engagement pragen unsere vier Kliniken
und die Direktion. Wir suchen Personlichkeiten, die sich mit Kompetenz und Freude unserem sinnstiftenden

Auftrag der Gesundheitsversorgung anschlieRen.

Der Arztlichen Direktion der Klinik Oberwart
obliegt die tibergeordnete Fiihrung des gesamten
Arzteteams inkl. der medizinisch-therapeutisch-
diagnostischen Gesundheitsberufe unserer Klinik
gemeinsam mit dem Primararztekollegium. In enger
Abstimmung mit den Fachabteilungen, den



Stabstellen der Klinik, wie beispielsweise der Hygiene
oder der Qualitatssicherung, ist die Arztliche
Direktion hauptverantwortlich fiir eine hochwertige
medizinische Versorgung. Zudem gilt sie als
Ubergeordnete intra- wie auch extramurale
Ansprechstelle flir samtliche medizinische Belange.

Wir sind ein warmherziges und professionelles Team, das hochqualifiziert und engagiert das gesamte
Spektrum der HNO-Heilkunde abdeckt und dabei um die bestmdgliche und individuelle Betreuung unserer

Patient*innen bemuht ist.

Mit einer Teamgrofe von 7 Mitgliedern bieten wir eine breite Palette an Fachkenntnissen sowie innovativen

Techniken in den folgenden Schwerpunktbereichen:

e Nasen- und Nasennebenhdhle-Chirurgie

Plastische und rekonstruktive Chirurgie

Chirurgie der groRen Speicheldriisen

Onkologische Chirurgie

Abklarung und Chirurgie von Schnarchen und schlafbezogenen Atmungsstorungen

Im konservativen Bereich werden Patienten und Patientinnen aller Altersgruppen mit Horstorungen und
Schwindel, akuten und chronischen Entziindungen im HNO-Bereich versorgt. In unserem phoniatrischen
Schwerpunkt wird die Diagnostik und Therapie von Stimm- und Sprachstérungen, sowie die Abklarung von

Schluckproblemen durchgefiihrt.

Betreuung und Behandlung von stationaren
und ambulanten Patient*innen

Nach entsprechender Einfiihrung selbstandige
Durchfiihrung von diagnostischen und
therapeutischen Malknahmen

Mitarbeit in interdisziplindaren Teams, z.B. mit
der Logopadie und enge Zusammenarbeit mit
anderen Fachbereichen

Teilnahme an Bereitschaftsdiensten

Diplom fiir Allgemeinmedizin mit ius
practicandi

Interesse an der stetigen beruflichen
Weiterentwicklung

Hohe soziale Kompetenz und Fokus auf die
qualitatsorientierte Patientenbehandlung

Gute Kommunikations- und Teamfahigkeit



Ihre Aufnahme ist in einem Beschaftigungsausmaf’ von 50-100% vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt betragt,
bei entsprechender Qualifikation, auf Basis einer 40h-Woche mind. € 104.346,- (B2/17, inklusive Marktzulage).

Bei einer 48h-Woche inklusive verlangerter Dienste liegt das Einstiegsgehalt fiir einen Facharzt bzw. eine
Facharztin im ersten Berufsjahr bei ca. € 124.025,-. Durch facheinschlagige Berufserfahrung kann sich das
Gehalt wesentlich erhohen. Zusatzlich steht das Erlangen von Zusatzqualifikationen, eine laufende
Weiterbildung und Karrieremoglichkeiten bei uns im Fokus.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung liber unsere Jobbdrse unter

www.gesundheit-burgenland.at/karriere.

Ihr exklusiver Arzteservice im Burgenland:

Mag. Viktoria Lehner, MA
Tel.: +43 (0)5 7979 36436

Mail: arztservice@gesundheit-burgenland.at

Werden Sie Teil der Gesundheit Burgenland!
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