
Mit 2.900 engagierten Mitarbeiter*innen bilden wir das Fundament des größten Arbeitgebers im
Gesundheitswesen im Burgenland. Flexibilität, Herzlichkeit und Engagement prägen unsere vier Kliniken
und die Direktion. Wir suchen Persönlichkeiten, die sich mit Kompetenz und Freude unserem sinnstiftenden
Auftrag der Gesundheitsversorgung anschließen.

Hinweis: Diese Stelle richtet sich an Ärztinnen und Ärzte, die ihre Ausbildung zur Allgemeinmedizin nach der
bisherigen Ausbildungsordnung absolvieren.

Ärzte in Ausbildung zur
Allgemeinmedizin (all gender)

Eisenstadt | Apprenticeship | Eintrittsdatum: As of now

Wir investieren in hochmoderne Ausstattung und
fördern die fachlichen Interessen unserer Ärzt*innen.



Aufgrund unserer überschaubaren Größe nehmen wir
die Fähigkeiten unseres gesamten medizinischen
Personals wahr und sorgen für größtmögliche
individuelle Entwicklung. Das Gehaltsniveau und die
Lebensqualität machen die Gesundheit Burgenland
über Grenzen hinaus besonders attraktiv.

Die Gesundheit Burgenland ist bestrebt, aufgrund
ihrer familiären Strukturen, die Ausbildung für Ärzte
und Ärztinnen möglichst individuell und
unkompliziert zu organisieren. Im Rahmen der
Ärzteausbildung werden Verträge für die Dauer der
gesamten Ausbildung vergeben und der
entsprechende Ausbildungsplan organisiert. Die
Rotationspläne werden direkt vor Ort von den
Ärztevertretern erstellt, was die Ausbildung in
Mindestrotationszeit ermöglicht. Wir wollen
Menschen, die zu uns kommen, ausbilden, anleiten,
lehren und ihnen Chancen eröffnen. Wir vermitteln
Wissen, schaffen Vertrauen und stehen für
Toleranz.

Ihr Wirkungsbereich
Aufnahme, Untersuchung und Betreuung
stationärer Patient*innen in der Inneren
Medizin und weiteren Fachabteilungen

Durchführung von Anamnese, körperlicher
Untersuchung und Basisdiagnostik

Erstellung und Umsetzung von Therapieplänen
in Absprache mit Fach- und Oberärzt*innen

Betreuung akuter internistischer
Krankheitsbilder und chronisch erkrankter
Patient*innen

Teilnahme an Visiten, interdisziplinären
Besprechungen und Übergaben

Ihr Fachgebiet
Abgeschlossenes Medizinstudium (Dr. med.
univ.) und abgeschlossene Basisausbildung

Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit

Soziale Kompetenz und Flexibilität

Bereitschaft zur Leistung von Nacht- und
Wochenenddiensten



Dokumentation medizinischer Befunde und
Behandlungsverläufe

Mitwirkung in der Notfallversorgung und auf der
Aufnahmestation

Einblick in verschiedene Fachabteilungen

Ihr Spielraum
Einführungsveranstaltung inklusive Tour durch
die Klinik

Aktive Begleitung durch erfahrene Kolleg*innen

Rotation auf persönliche Bedürfnisse
abgestimmt

Selbstständiges Arbeiten (Diagnostik und
Therapie)

Neue Organisationsstrukturen und Entlastung
bei administrativen Tätigkeiten

Unmittelbare Unterstützung durch Vorgesetzte
und familiäre Strukturen

Bezahlte Sonderurlaubstage für Fort- und
Weiterbildung

Kostenlose Dienstkleidung inkl. Reinigung

Günstiges Mittagessen

Günstige Park- und Wohnmöglichkeiten je nach
Verfügbarkeit



Ihre Aufnahme ist in einem Beschäftigungsausmaß von 100% vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt beträgt, bei
entsprechender Qualifikation, auf Basis einer 40h-Woche mind. € 81.595,- (B2/14, inklusive Marktzulage).
Facheinschlägige Vordienstzeiten werden angerechnet.

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen, bewerben Sie sich online über unsere
Jobbörse.

Kontakt: Sabrina Lupsic, BA
Tel.: 05 7979 36414

Werden Sie Teil der Gesundheit Burgenland 

Jetzt bewerben

https://krages.onlyfy.jobs/application/apply/tbvqcp77fizgu6loi8s1rfel3tpl1c9

