
Mit 2.500 engagierten Mitarbeiter*innen bilden wir das Fundament des größten Arbeitgebers im
Gesundheitswesen im Burgenland. Flexibilität, Herzlichkeit und Engagement prägen unsere vier Kliniken
und die Direktion. Wir suchen Persönlichkeiten, die sich mit Kompetenz und Freude unserem sinnstiftenden
Auftrag der Gesundheitsversorgung anschließen.

Facharzt für Innere Medizin und
Nephrologie (all gender)

Oberwart | Full-time employee | Eintrittsdatum: As of now

Der Ärztlichen Direktion der Klinik Oberwart
obliegt die übergeordnete Führung des gesamten
Ärzteteams inkl. der medizinisch-therapeutisch-
diagnostischen Gesundheitsberufe unserer Klinik
gemeinsam mit dem Primarärztekollegium. In enger
Abstimmung mit den Fachabteilungen, den



Stabstellen der Klinik, wie beispielsweise der Hygiene
oder der Qualitätssicherung, ist die Ärztliche
Direktion hauptverantwortlich für eine hochwertige
medizinische Versorgung. Zudem gilt sie als
übergeordnete intra- wie auch extramurale
Ansprechstelle für sämtliche medizinische Belange.

In der Abteilung für Innere Medizin in Oberwart decken wir neben unserer Spezialisierung auf Kardiologie,
Onkologie und Nephrologie auch das gesamte Spektrum an Diagnostik und Therapie für akute wie chronische
internistische Erkrankungen ab. Wir führen eine Dialysestation mit derzeit 12 Betten, diese Station wird mit
dem Neubau erweitert.

Ihr Wirkungsbereich
Diagnostik und Therapie akuter und
chronischer Nierenerkrankungen und
Nierenfunktionsstörungen

Aufbau einer regionalen Peritonealdialyse

Transplantationsvorbereitung

Nachsorge von Patient*innen nach einer
Nierentransplantation

Eigenverantwortliche Behandlung und
Betreuung der Patient*innen

Kooperative und interdisziplinäre
Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen

Bereitschaft zur Leistung von Nacht- und
Wochenenddiensten

Ihr Fachgebiet
Facharztdiplom für Innere Medizin mit dem
Zusatzfach Nephrologie

Interesse an der Weiterbildung im Fach
Nephrologie

Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit

Soziale Kompetenz und Flexibilität



Ihre Aufnahme ist in einem Beschäftigungsausmaß von 100% vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt beträgt, bei
entsprechender Qualifikation, auf Basis einer 40h-Woche mind. € 126.077,- (B2/19, inklusive Marktzulage). 

Bei einer 48h-Woche inklusive verlängerter Dienste liegt das Einstiegsgehalt für einen Facharzt bzw. eine
Fachärztin im ersten Berufsjahr bei ca. € 146.000,-. Durch facheinschlägige Berufserfahrung kann sich das
Gehalt wesentlich erhöhen. Zusätzlich steht das Erlangen von Zusatzqualifikationen, eine laufende
Weiterbildung und Karrieremöglichkeiten bei uns im Fokus.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über unsere Jobbörse unter
www.gesundheit-burgenland.at/karriere. 

Ihr exklusiver Ärzteservice im Burgenland:

 

Mag. Viktoria Lehner, MA

Tel.: +43 (0)5 7979 36436

Mail: arztservice@gesundheit-burgenland.at

Werden Sie Teil der Gesundheit Burgenland!

Jetzt bewerben

https://www.gesundheit-burgenland.at/karriere
mailto:bewerbungen@gesundheit-burgenland.at
https://krages.onlyfy.jobs/application/apply/wuelb6kw12cxib89f9a9dng3oeft6cv
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