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Mit 2.500 engagierten Mitarbeiter*innen bilden wir das Fundament des groRten Arbeitgebers im
Gesundheitswesen im Burgenland. Flexibilitat, Herzlichkeit und Engagement pragen unsere vier Kliniken
und die Direktion. Wir suchen Personlichkeiten, die sich mit Kompetenz und Freude unserem sinnstiftenden

Auftrag der Gesundheitsversorgung anschlieRen.

Oberarzt fiir Radiologie (all gender)

Der Arztlichen Direktion der Klinik Oberwart
obliegt die Uibergeordnete Fiihrung des gesamten
Arzteteams inkl. der medizinisch-therapeutisch-
diagnostischen Gesundheitsberufe unserer Klinik
gemeinsam mit dem Primararztekollegium. In enger
Abstimmung mit den Fachabteilungen, den
Stabstellen der Klinik, wie beispielsweise der Hygiene



oder der Qualitdtssicherung, ist die Arztliche
Direktion hauptverantwortlich fiir eine hochwertige
medizinische Versorgung. Zudem gilt sie als
lbergeordnete intra- wie auch extramurale
Ansprechstelle fiir sémtliche medizinische Belange.
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lhr Wirkungsbereich

Allgemeine radiologische Diagnostik und
Betreuung von ambulanten und stationaren
Patienten

Befundung mittels moderner Gerate

Eigenverantwortliche radiologische
Untersuchungen, unter anderem:

Der Radiologieverbund besteht aus den
radiologischen Abteilungen der Kliniken Giissing,
Oberwart und Oberpullendorf. Die Radiologie der
zeichnet sich durch modernste Technik und
innovative Bildgebungsverfahren aus. Mit dem
Photon-Counting-Computertomografen - einem
der fortschrittlichsten Gerate Osterreichs - sowie
hochmodernen CT- und MR-Anlagen bietet das
Team exzellente diagnostische Moglichkeiten bei
reduzierter Strahlenbelastung. Die Abteilung
arbeitet eng mit niedergelassenen Arzt*innen sowie
den verschiedenen klinischen Abteilungen
zusammen und setzt auf interdisziplindren Austausch
und kontinuierliche Weiterentwicklung.

lhr Fachgebiet

Abgeschlossene Facharztausbildung fiir
Radiologie

Erfahrung in konventioneller Radiologie,
Sonographie, Computertomographie und
Magnetresonanztomographie

Gute Kommunikations- und Teamfahigkeit

Soziale Kompetenz und Flexibilitat



Computertomographie und Bereitschaft zur Leistung von Nacht- und
Magnetresonanztomographie inkl. Wochenenddiensten
angiographischer Verfahren

Ultraschalluntersuchungen inklusive
Dopplersonographie

Interdisziplindre Zusammenarbeit

lhr Spielraum

Mitarbeit in einem qualifizierten und
multiprofessionellen Team in einem familidaren
Umfeld

Flexible Arbeitszeiten inkl. Homeoffice
Vereinbarung

Die Moglichkeit sich aktiv einzubringen und
Prozesse mitzugestalten

Strukturierte Einarbeitung und
Einflihrungsveranstaltungen fiir neue
Mitarbeiter*innen

Ihre Aufnahme ist in einem Beschaftigungsausmal von 50-100% vorgesehen. Das Bruttojahresgehalt betragt,
bei entsprechender Qualifikation, auf Basis einer 40h-Woche bei Oberarzten mind. € 132.643,- (B2/20, inklusive
Markzulage).

Bei einer 48h-Woche inklusive verlangerter Dienste liegt das Einstiegsgehalt fiir einen Oberarzt bzw. eine
Oberdrztin im ersten Berufsjahr bei ca. € 150.000,-. Durch facheinschlagige Berufserfahrung kann sich das



Gehalt wesentlich erhdhen. Zusatzlich steht das Erlangen von Zusatzqualifikationen, eine laufende
Weiterbildung und Karrieremoglichkeiten bei uns im Fokus.

Sollten Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fiihlen, bewerben Sie sich online liber unsere

Jobborse.

Kontakt: Prim. Dr. Herbert Ringhofer
Tel.: +43 (0)5 7979 37430

Werden Sie Teil der Gesundheit Burgenland

Jetzt bewerben

gesundheit

@ burgenland

gesundheit-burgenland.at
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